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Klaar voor een nieuwe uitdaging waarin jij het verschil kan maken?
Stel je dan kandidaat bij de Verslavingskoepel voor de functie

Coordinator vrijwilligerswerking/huisartsenwerking

Dit betreft een contract voor onbepaalde duur, jobtime: 80%

Verslavingskoepel VZW zoekt een coodrdinator vrijwilligers- en huisartsenwerking die mee
vorm wil geven aan herstelgerichte ondersteuning binnen de verslavingszorg.

Ben jij iemand met professionele ervaring in verslaving of herstel?

Heb je voeling met samenwerken met huisartsen en patiénten, vrijwilligerswerking,
groepsbegeleiding en samenwerking binnen welzijn en zorg?

Dan ben jij misschien de collega die we zoeken.

Over de functie

Als coordinator stuur je mee de vrijwilligerswerking van Verslavingskoepel VZW aan, werk je
mee aan de ambulante ontwennings begeleiding door huisartsen, ondersteun je mensen
met een hulpvraag en bouw je bruggen tussen cliénten, huisartsen, OCMW'’s, vrijwilligers,
hulpverlening en beleid.

Je zet je eigen professionele kennis in om herstelprocessen van anderen te versterken,
signalen vanuit de praktijk te vertalen naar beleid en samenwerking te stimuleren binnen de
verslavings- en (geestelijke) gezondheidszorg.

Jouw taken

Onthaal en triage
e Warm onthaal en ondersteuning bieden aan iedereen met een hulpvraag rond verslaving.
e Zorgen voor warme overdrachten naar gepaste organisaties of hulpverlening

Aanmeldingen Zorgpad Verslaving
e Je bent verantwoordelijk voor:

o het aanmeldingssysteem van Ambutox

o de inzet van de ervaringsdragers voor het aanbod van Ambutox en zorgt
voor een veilige gesprekslocatie

o bespreekt de feedback van de ervaringsdragers na de individuele
gesprekken met patiénten

Je werkt hiervoor nauw samen met het team “Ambutox”.

e Samen met je collega neem je taken op voor het Transmuraal Zorgpad
Verslaving

Codrdinatie van de vrijwilligerswerking

e Je bent verantwoordelijk voor het aanwerven en opvolgen van vrijwilligers met
ervaringskennis (individuele gesprekken en trekkers van de contactgroepen).

e Vrijwilligers ondersteunen rond thema’s zoals zelfzorg, grenzen stellen, beroepsgeheim
en herstelgericht werken.
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Uitwerken en geven van een basisopleiding voor nieuwe vrijwilligers.

Inzetten van de juiste ervaringsdragers op basis van binnenkomende opdrachten.
Coachen en opvolgen van vrijwilligers.

Organiseren van intervisies in samenwerking met CGG-medewerkers en
collega-coordinator

e Samenwerken met collega’s, bestuur, secretariaat en externe partners

Ondersteunen van contactgroepen

Samen met je collega Transmuraal Zorgpad Verslaving:

e Ondersteun je en volg je de trekkers van contactgroepen op

Volg je de werking van de contactgroepen op

Ben je aanspreekpunt bij vragen of moeilijkheden binnen de groepen.

Je neemt actief deel aan contactgroepen om noden en dynamieken op te volgen.
Je waakt over een correcte toepassing van de vergadermethode.

Je kan je minstens 1 avond/week inzetten voor je opdracht (waar nodig)

Verbindende rol naar externen en zelfhulpgroepen

e Je realiseert de samenwerking en maakt verbinding met burgers uit de lokale
zelfhulpgroepen.

e Je bent contactpersoon voor maatschappelijk werkers voor wat betreft het inzetten van
ED’s (OCMW'’s, CAW, GGZ, Affect2U, ...)

e Je werkt vlot samen met lokale besturen, en andere verwijzende partners.

Beleids- en netwerkopdrachten

e Je vertegenwoordigt de organisatie in regionale overlegstructuren en werkgroepen.

e Je neemt deel aan bestuursvergaderingen en wanneer nodig neem je verslaggeving op.

e Je volgt de netwerkevenementen op in samenwerking met je collega.

e Je kan presentaties geven over relevante thema’s en de werking voorstellen aan
externen.

Wie zoeken we?

Kennis

e Je hebt een bachelor diploma of gelijkwaardige ervaringskennis opgebouwd, met name
voldoende inzicht in verslavingsproblematieken, herstelprocessen en geestelijke
gezondheidszorg.

e Je kent de sociale kaart en het welzijnslandschap in de Kempen of bent bereid dit snel te
leren.

e Je hebt kennis van groepsdynamiek en vrijwilligerswerking.

e Je kan professioneel omgaan met ervaringskennis en herstelverhalen.

e Kennis van herstelgericht werken, motiverende gespreksvoering of presentiebenadering
is een meerwaarde.

Vaardigheden
e Je communiceert warm, respectvol en verbindend.

e Je kan vrijwilligers coachen, ondersteunen en motiveren.
e Je werkt zelfstandig en neemt initiatief.
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e Je bent stressbestendig en werkt nauwkeurig

e Je kan prioriteiten stellen.

e Je kan vragen correct inschatten en gericht doorverwijzen.

e Je werkt graag samen met verschillende partners en disciplines.

e Je bent viot in overleg, netwerking en presentatie.

e Je kan omgaan met complexe of emotioneel beladen situaties.

Attitude

e Je bent empathisch en herstelgericht.

e Je bewaakt professionele grenzen en gaat discreet om met vertrouwelijke informatie.
e Je bent betrouwbaar, toegankelijk en betrokken.

e Je hebt een open en niet-oordelende houding.

e Je bent flexibel en bereid om je te verplaatsen tussen verschillende locaties.
e Je gelooft in de kracht van ervaringsdeskundigheid en empowerment.

Wat bieden wij?

Tewerkstellingsgraad: 80%

Loon volgens IFIC functieclassificatie 14, paritair comité 330 en 331 (vb bij O jaar anciénniteit
is dit bruto 3.379,85 €/maand).

Werkplek: locaties van Welzijnszorg Kempen, CAW de Kempen, kan veranderd worden met
verdere integratie in samenwerkingsverband.

Een maatschappelijk relevante functie binnen een geéngageerde organisatie.
Een afwisselende job met autonomie en ruimte voor initiatief.

Samenwerking binnen een warm netwerk van vrijwilligers, collega’s en partners.
Mogelijkheid tot telewerk.

Verloning volgens barema en relevante ervaring.

Kansen tot vorming en professionele ontwikkeling.

Interesse?
Bezorg je CV en motivatiebrief ten laatste op vrijdag 31/7/2026 aan:
secretariaat@verslavingskoepel.be

Voor meer informatie over de inhoud van de functie kan je terecht bij Anne Meeus,
ondervoorzitter Verslavingskoepel op het nummer: 0486/26.21.40 of
zorgverantwoordelijke@verslavingskoepel.be

Selectieprocedure
Selectiegesprekken gaan door op dinsdag 18/8/2026
De selectie bestaat uit een schriftelijke proef en een persoonlijk gesprek.
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